
 

 

 

 
  

 

 



 

 

 

 

 جدول المحتويات

 

 



 

 

 مقدمة

اررررررر   ررررررر   ال    ررررررر   غرررررررذه  يررررررردال ضررررررر ت     ررررررر   ال  رررررررو   تحد لررررررريوتو نررررررر     ت  ررررررر    ا قررررررر اررررررر    بررررررر    وعن الجمع ررررررر  علا

 . ال ذفن لاوتوض ت واجب   وحقوق ك تحديدب  ، وذلك ع  طذيق 

 النطاق

 .للأطذاف في ذلكوا  ؤول    المحددة لعمل   ال  و  تحدد     ال      ا  ؤول    الع ا  

 ع: أنواع التطو

 .ا  مذ بشكل ع الًا ا   و يكون  : أنت و  دائ  -

  :أن يكون ال  و  إا  : و وت و  اؤقت -

 .الح ج لفترة زا    محددة أو لفترا  زا    ا ق ع  ح ب  •

 .فع ل    محددة لجمل فقط أو  نل ش ط محدد واع •

 أساليب التطوع: 

 .ال  و  ا   مذ: ك ال الوقت ال واي -

 .ال  و  الجزئي: جزء ا  الوقت ح ب الاتف ق بن الجمع   وا   و  -

 الجمع   وا   و .ال  و  ا شذوط: ح ب الشذوط ا  فق عل    بن  -

 

 : حقوق المتطوع

 .ال ع ال اعه ب حترام وثق  ونف ف  ، وأن ج ود  ت     فعل ً  في تحق ق أ داف الجمع   •

 الضذوري  للق  م وا علوا  وت   م ت    الجمع  ب ذيق  ا     وواضح  على ا  خ اطّلاعه  •

 .على إبذاز قدراته واوا به تها  عد •

 .ا    ب كبر قدر للا  ف دةالعمل، والعمل على توظ ف ط ق ته وقدراته  ه فيإدا ج •

 .به بكف ءة وف عل   ا  وط  ب    مال وج ه وال دريب للم  و  ل  مك  ا  الق  م  تقدي  •

الأعم ل؛ على  رب ل ا ا ل لا الحررذ ت ت اكذ  رفذ أو عدم الال زام ب ي حقوق ا ل    رو  ا  يترتب ا  اررذوف   لازا  ل  ر    •

 ت. ارذوف    اذي 



 

 

  



 

 

 واجبات المتطوع: 

 الجمع  . تحدد  الي  ب لقوا ن واللوائت الال زام •

 الجمع  .اوارد ، ودوا  العمل الي بحوزتهالجمع  ، والأ في ا علوا  على  ذي   المح ف   •

 .العمل ضم  فذيق واحد، وللعمل ال  وعي والا  عداد وا ب درةال ع ون  •

 .ب خلاق    ا     وال ع ال اع   بما ب  العمل الذسمي له ك لال زامب لعمل ال  وعي  مالال زا •

 .والفع ل    ال  وع   الأ ش   في ا ش رك  •

 الآخذي .ال ع ال اع ح    •

 عدم ا   لب  ب ي ا  حق   ا ل      ج  الأعم ل ال  وع  . •

 .الجمع   في ا  ؤولنتقبل توج     ، وبه على أكمل وجه ا  وطالق  م ب لعمل  •

 أو أ داف أخذ . لا ي  غل اوقعه ل حق ق ا فع  نخر   •

 

 المسؤوليات 

لررررون  لرررر ي  ي و فررررذاد ا لررررى   ررررع الأ شرررر   الجمع رررر  وع ضررررم  أ  بررررق  رررر   ال    رررر   بمرررر  ورد ف  رررر . عمل رررر  ال  ررررو ت  شررررجع  ال ق  ررررد  وي

 على توق ع ادو   القواعد الأخلاق   وال لوك ا  ني. في عمل   ال  و أولئك ال ي  يُ  خداون 

 اعتماد مجلس الإدارة 

لررررررر  إدارة  مرررررررد ر ضررررررر   اع  يررررررر  الاي ررررررر م ب لعذ مررررررر   .في   ع ررررررر  او  لذع  لررررررر  ا دارة) الاج  تررررررره ر قررررررر  ( في دور (   ررررررر      1)     ر

  ا وضوع    بق . إدارة ا   وعنوتحل     ال      محل   ع          م 2024 /1 /1  ت ريخ ال      في 

 

 


